
ffitиu

ffi't,t"

h

Военный кого района
города области

,/М.Николаев
nNY, г.

Акт J\b 5

проверки состояния воинского учета и бронирования граждан, пребывающих

в запасе в МБУ ДО Детский.Щом культуры городского округа Тольятти,

комиссия в составе:
председателя коми ссии:- нач€Lпьника отделения планирован ия,

предн€вначения, подготовки и учета мобилизационных

ресурсоВ военногО комиссариата двтозаводского района

города Тольятти Самарской области Клинникова И,.Щ,,

и членов комиссии:
пно ппп и Умр Вк двтозаводского района г. Тольятти

Кочневой Ю.В.,
IIно IIпП и УМР ВК двтозаводского района г. Тольятти

Рудаевой Е.Н.,
специ€tлиста 1 кат. УМП администрации г. о. Тольятти

Пальчун С.А.,

в присутствии ведущего специ€lлиста умп администрации г, о, Тольятти

Хитяевой с.в., руководствуясь Федеральными Законами (об обороне>>,

<<о мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации>,

l
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положениЯ О воинскоМ учете), <Инструкции по бронированию",)),

утвержденной Постановлением Межведомственной комиссии по вопросам

бронирования граждан, пребывающих в запасе, методическими

по ведению воинского учета в организациях гш вс рФ 2017

Постановлением Правительства Российской Федерации (об утверждении

рекомендациями
года, 14 февраля 2024 года провела проверку состояния работы по воинскому

учетУ и брониРованиЮ граждан, пребываЮщих В запасе в МБУ .ЩО ,Щетский

.Щом культуры городского округа Тольятти.

Комиссия установила:

1.Руководящие документы по вопросам воинского учета граждан,

наличии (Федеральные Законы (Об

Iиссар Автозаво,

воuнск

пребывающих В запасе, имеются В наJIичиИ (ц,елераJlьныg Jil''U,']

обороне>, <<о мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской
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Федерации>>, Постановление Правительства Российской Федерации от

27 ноября 2006 года Jф 7 1 9, Методические рекоменд ации по ведению воиНСКОГО

учета в организациях ГШ ВС РФ 2017 года).

2.Приказ руководителя об организации работы по воинскому учету

и бронированию граждан, пребывающих в запасе J\b 53/0 оД от 30.11 .202З ГОДа

в нzшичии, с военным комиссаром Автозаводского района города Тольятти

работающих граждан, подлежащих воинскому учету, в том числе бронирования

граждан, пребывающих В запасе, н€вначена делопроизводитель Сухарева ольга

Владимировна.
3.в организации соблюдается утвержденный порядок замены

и правильность передачи обязанностей ответственного за ведение воинского

rIета И бронирования граждан, пребывающих В запасе, на время его

длительного отсутствия (отпуска, болезни, командировки) должностным лицом

его замещающим. При временном убытии Сухаревой о.в. в отпуск,

командировку или на лечение в прикЕве указан ответственный, на кого

возлагается исполнение обязанностей по ведению воинского учета

и бронирования.
4.условия работы, оборудование, помещение, отдельный металлический

сейф для хранения военно-учетных документов обеспечивают сохранность

документов воинского учета.
специЕrлиста воинского учета соответствуют

Правительства Российской Федерации

работы по воинскому учету и бронированию граждан,

в запасе, разработан в соответствии с руководящими

документами, доведен до исполнителей, согласован с военным комиссаром

двтозаводского района города Тольятги Самарской области.

8.Расписки в приеме документов воинского учета в н€Lпичии,

9.ФункциончlJIьные обязанности ответственного за ведение воинского

учета и бронирования в нЕlличии, требуют доработки,

10.журналы и книги, необходимые для работы по ведению воинского

учета заведены, зарегистрированы, прошнурованы,

,щело по ведению воинского учета зарегистрировано в номенклатуре дел

организации - дело Ns 08.01.

Самарской области согласован.

ответственным за организацию и

в соответствии
ведение воинского

с данным приказом,

учета всех категорий
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5.Нормы
требованиям

нагрузки на

постановления

flfrЦ,lt"

от 27 ноября 2006 года J\b 719.

6.Порядок нЕ}значения, перемещения

воинского rrета определен приказом.

7.План

пребывающих

увольнения специаJIиста
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1 1.Организация ранее проверялась - 1 1.03 .202lг. Недостатки устранены.

12.Информационный стенд воинского учета в н.tличии.

uхся в лuчн

blBHuKoB u в

1.В организации заведена в соответствии Приказом Министерства
ffillu+" обороны Российской Федерации J\Ъ 700 от 22 ноября 202| года картотека

<<Карточка гражданина, подлежащего воинскому учету) по форме Jф 10.

2.В личных карточках заполняются сведения

изменения В служебном положении, места жительства,

I

]

семьи, о повышении квалификации и другие соци€tльно-демогРафические

сведения.
3.Сведения о

предоставляются в

Тольятги Самарской
своевременно.

на работу

4.сверка сведений, содержащихся в личных карточках граждан,

пребывающих В запасе, с военно-учетными данными военного комиссариата

двтозаводского района города Тольятти проводится в соответствии

с утвержденным графиком. С другими военными комиссариатами сверка

не проведена.

5.оповещаются о вызове в военный комиссариат работающие

в организации цраждане, пребывающие в запасе.

6.отсутствуют случаи приема на работу граждан, обязанных состоять, но

не состоящих на воинском учете в военных комиссариатах по месту жительства

работников.
7.имеются и подтверждаются данными из личных карточек сведения,

которые определены документами в области воинского учета:

- количество граждан, работающих в организации - 57 чел.;

- количество граждан, пребывающих в запасе, всего - 7 чел., в том

числе: офицеров - нет, прапорщиков, сержантов и солдат - 7 чел,, из них

лиц женского пола - нет;

- граждан, подлежащих призыву на военную службу в ВС РФ - нет;

- количество граждан, пребывающих в запасе, имеющих

мобилизационные предписанияи подлежащих призыву по мобилизации _

1 чел.;

- количество водителей, убывающих по мобилизации - нет;

- количество водителей, остающихся в организации - нет;

о воинском учете,
сведения о составе

приеме
военный

области,

комиссариат
а также в

граждан или их увольнении
Автозаводского района города

другие военные комиссариаты,

tt!t|,l,it"
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- количество граждан, пребывающих в запасе, не забронированных и не

имеющих мобилизационных предпи саний, временно остающихся в

организации - 2 чел.

8.СодерЖание и сроки представления отчета о численности работающих

и забронированных граждан, пребывающих в запасе, по форме Ns 6

с пояснительной запиской к нему в администрацию городского округа Тольятти

соответствуют требованиям (Инструкции по бронированию...)).

I||. По бронuрованuю zражdан, пребываюtьluх в

1.в организации имеются руководящие документы вопросам

бронирования граждан, пребывающих в запасе:

-выписка В части их касающейся из <инструкции по бронированию

граждан Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил

РоссийсКой ФедеРациИ и работающиХ в организациях на период мобилизации

и на военное время) от 03.02.2015г. Ns 664с.

-выписка из <перечня должностей и профессий, по которому

бронируются граждане, пребывающие в запасе) от 03.02.20t5г. J\b бб5с. (раздел

R вэд 85.41, 85.41.2, 90.04).

2.все журналы и книги, необходимые для работы по бронированию

граждан, пребывающих в запасе, заведены,

3.Наличие и номерной учеТ заполненных и чистых бланков специаJIьного

воинского учета соответствуют книге учета бланков специального воинского

rIета по форме Jю 13 с учетом сведений, содержащихся в книге учета передачи

бланков специ€шьного воинского учета, военных билетов и личных карточек по

форме Ns 11 и соответствуют учетным сведениям военного комиссариата,

В книге учета бланков специчtльного воинского учета по форме J\ъ 13 имеются

ежегоДныеЗаПисиоПроВеДениииреЗУлЬТаТахсВерокНаЛИчИЯиДВих(ения
бланков специчtльного воинского учета с военным комиссариатом,

4.Бронирование граждан, пребывающих в запасе, осуществляется

в строгом соответствии с руководящими документами, Нарушений в правилах

брониров ания не допускается.
5.Разделы N9 1-3 картотеки <<Личные карточки работающих граждан,

пребывающих в запасе, в учреждении) разделены на подразделы

кспециальный воинский учет) и <общий воинский учет>, в которых помещены

личные карточки соответственно забронированных и не забронированных

цраждан, пребывающих в запасе.

6.Своевременно осуществляется бронирование граждан, пребывающих

по

в запасе, которые приняты на работу в учреждение и по служебному

ПЁl,л+,,
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положению и военно-учетным признакам попадают под действие перечнЯ

должностей и профессий, по котором в учреждении ведется бронирование

ffil,ш, граждан, пребывающих в запасе.

7.В установленные сроки осуществляется аннулирование отсрочеI(

от призыва забронированных граждан, уволенных из учреждения или

потерявших признаки, по которым бронируются граждане, пребывающие

в запасе, в соответствии с Перечнем должностей и профессий, в связи

с переводом на другую должность (специальность).

8.У специчlлиста воинского учета имеются и подтверждаются сведенияМИ

из личных карточек сведения по вопросам бронирования граждан,

пребывающих в запасе, определенные требован иями руководящих документов :

_количество забронированных граждан, пребывающих в запасе,

всего - 4 чел.,

в том числе: офицеров - нет, прапорщиков, сержантов, солдат - 4 чел.,

из них лиц женского пола - нет;

-количество забронированных граждан, пребывающих в запасе,

остающихся для работы в учреждении в период мобилизации и в военное

время - 4 чел.;

-количество работающих граждан, которых возможно переместить на

должность взамен граждан, пребывающих в запасе, подлежаЩих призывУ

в период мобилизациии в военное время - 1 чел,

аниями <Инструкцией по бронированию.,.))

ерждены документы необходимые на период

рованных граждан, пребывающих в запасе,

fttrpя требует доработки;
lп"-' -план мероприятий по вручению удостоверений об отсрочке от призыва

на военную службу по мобилизациии в военное время забронированным

гражданам, пребывающих в запасе, отсутствует;

-ведомость на выдачу удостоверений об отсрочке от призыва на военную

службУ по мобИлизации и в военное время гражданам, пребывающим

в запасе (ф.9) отсутствует;

10.разработаны и утверждены документы для анализа обеспеченности

rIреждения трудовыми ресурсами на период мобилизации и в военное время:

-анализ обеспеченности на военное время учреждения трудовыми

ресурсами из числа граждан, пребывающих в запасе (аналитический материал).
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1 1.обеспеченность организации трудовыми ресурсами на годовой период

военного времени, сделанный в ходе ан€Lпиза, проверенного по состояниЮ На

01.01. текущего года, составляет -94О/о.
Вывод - обеспечено.

В ходе проверки выявлены следующие недостатки:
-график сверки с военно-учетными данными отсутствует;

-сверка с другими военными комиссариатами не проведена;

-план мероприятий по ручению удостоверений об отсрочке от призыва

на военную службу по мобилизации и в военное время заброниРованныМ

гражданам, пребывающим в запасе, отсутствует;

-список лицl ответственных за вручение удостоверенИЙ Об ОТСРОЧКе

от призыва на военную службу по мобилизации и в военное время

забронированным гражданам, пребывающим в запасе, отсутствует;

-ведомость на вручение удостоверений об отсрочке от призыва

на военную службу по мобилизации и в военное время забронированным

гражданам, пребывающим в запасе, отсутствует.

Рекомендовано:
-функционЕuIьные обязанности доработать.

Предложения:
недостатки по ведению воинского учета и бронирования граждан,

пребывающих в запасе, устранить до 29.02.2024 года, о чем проинформировать

военныЙ комиссариат двтозаводского района города Тольятти Самарской

области и сектор мобилизационной подготовки по АвтозавОдскомУ районУ

управления мобилизационной подготовки администрации городского округа

Тольятги, письменно.

состояние воинского учета и бронирования грая(дан, пребывающих

в запасе, оценено по следующим показателям:
- организация осуществления воинского учета - (удовлетворительно):

- полнота и достоверность сведений, содержащихся в личных карточках

из числа призывников и граждан,

Нil,вm,

щ,*,

- качество осуществления воинского учета граждан, пребывающих

в запасе - (удовлетворительно);
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_ бронирование граждан, пребывающих в запасе - (удовлетворительно).

Вывод: Осуществление воинского учета и бронирования граждан,

Председатель ком иссии:

члены комиссии:

Клинников И.Щ.

Кочнева Ю.В.

Рулаева Е.Н.

Пальчун С.А.

с актом ознакомлен:

,Щом культуры
Тольятти Морозова В.А.i,l

l:l
llJ
l

l'
It

Щ,*,

:

I

t
Цl
[: l

li{,
fl:
п

ll,
lIl
l

fr,Шп,*,
I

ш,


